Unternehmenssatzung

fir das

Kommunalunternehmen Kurortentwicklung Bad WeiRenstadt am See
Anstalt des éffentlichen Rechts der Stadt Bad Weilenstadt
vom 16.09.2025

Aufgrund von Art. 23 Satz 1, Art. 96 Abs. 3 der Gemeindeordnung fiir den Freistaat Bayern (GO) in
der Fassung der Bekanntmachung vom 22.08.1998 (GVBI.1998, S. 796), zuletzt gedndert durch
Gesetz vom 24.07.2012 (GVBIL. 2012, S.366) und gemaR der Verordnung Uber
Kommunalunternehmen (kurz KUV) vom 19.03.1998 (GVBI. S. 220), zuletzt ge&ndert durch
Verordnung vom 08.04.2013 (GVBI. S. 174), erlasst die Stadt Bad Weillenstadt folgende Satzung:
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§1

Name, Sitz, Stammkapital

Das Kommunalunternehmen Kurortentwicklung Bad Weillenstadt am See ist ein
selbstandiges Unternehmen der Stadt Bad Weillenstadt in der Rechtsform einer Anstalt
des offentlichen Rechts (Kommunalunternehmen).

Das Kommunalunternehmen  fihrt  den Namen ,JKommunalunternehmen
Kurortentwicklung Bad WeilRenstadt am See” mit dem Zusatz ,Anstalt des 6ffentlichen
Rechts der Stadt Bad Weilenstadt. Es tritt unter diesem Namen im gesamten
Geschéfts- und Rechtsverkehr auf. Die Kurzbezeichnung lautet ,KU Kurortentwicklung".
Das Kommunalunternehmen hat seinen Sitz in Bad Weif3enstadt.

Das Stammkapital betragt 597.000, -Euro.

Es wird erbracht:

Im Wege einer Sacheinlage i. H. v. 597.000, - Euro und durch die Ubertragung der
Grundstiicke mit den FINrn. 3739, 3739/1, 3740, 3740/1, 3743, 3744, 3745, 4364/2, 4365,
4366, 4367 Gemarkung Weillenstadt, der Stadt Bad WeilRenstadt im Jahr 2013.

Das Kommunalunternehmen fiihrt ein Dienstsiegel mit dem Gemeindewappen der
Stadt Bad WeilRenstadt und der Unterschrift KU KURORTENTWICKLUNG BAD
WEISSENSTADT*BAYERN*

§2

Gegenstand des Kommunalunternehmens

Die Stadt Bad Weifenstadt Ubertragt dem Kommunalunternehmen die Aufgabe der
Entwicklung zum staatlich anerkannten Heilbad und die zukiinftige Aufrechterhaltung des
Pradikates. Dies schlie®t insbesondere die ErschlieBung von Heilquellen und die
Bereitstellung der notwendigen Heilmittel inklusive Forschung, Informations- und
Dienstleistungen hierzu, ein. '

Das Kommunalunternehmen kann dazu Neben- und Hilfsbetriebe, die die Aufgaben des
Kommunalunternehmens fordern und wirtschaftlich mit ihnen zusammenhangen,
einrichten. Zur Férderung dieser Aufgaben kann sich das Kommunalunternehmen an
anderen Unternehmen beteiligen und Gesellschafterdarlehen geben, wenn das dem
Unternehmenszweck dient. Dabei ist sicherzustellen, dass die Haftung des
Kommunalunternehmens auf einen bestimmten Betrag begrenzt ist.

Das Kommunalunternehmen kann die in Absatz 1 bezeichneten Aufgaben auch fir
andere Gemeinden wahrnehmen.

Die zur Erfullung der ibertragenen Aufgaben notwendigen Befugnisse gehen auf das
Kommunalunternehmen (iber. Das Kommunalunternehmen ist berechtigt, anstelle der
Gemeinde Satzung und, soweit Landesrecht zu deren Erlass ermachtigt, Verordnung fiir
das Ubertragene Aufgabengebiet zu erlassen und zu vollziehen.

§3

Organe

Organe des Kommunalunternehmens sind:
Der Vorstand (§ 4)
Der Verwaltungsrat (§§ 5 bis 7)
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§4

Der Vorstand

Der Vorstand besteht aus 2 Mitgliedern, dem Vorstandsvorsitzenden und seinem
Stellvertreter (2.Vorstand). Jedes Vorstandsmitglied ist einzelvertretungsberechtigt.

Der Vorstand wird vom Verwaltungsrat auf die Dauer von 5 Jahren bestellt; eine erneute
Bestellung ist zulassig. Bei Vorliegen eines wichtigen Grundes kann der Verwaltungsrat
den Vorstand durch Beschluss mit einer Mehrheit von 3 Vierteln der an der
Beschlussfassung teilnehmenden Stimmen vorzeitig abberufen.

Der Vorstand leitet das Kommunalunternehmen eigenverantwortlich, sofern nicht
gesetzlich oder durch diese Unternehmenssatzung etwas anderes bestimmt ist.

Der Vorstand vertritt das Kommunalunternehmen nach auflen.

Der Vorstand hat den Verwaltungsrat iber alle wichtigen Vorgédnge rechtzeitig zu
unterrichten und auf Anforderung dem Verwaltungsrat (ber alle Angelegenheiten des
Kommunalunternehmens Auskunft zu geben.

Der Vorstand hat dem Verwaltungsrat halbjahrlich Zwischenberichte Uber die Abwicklung
des Vermogens- und Erfolgsplans schriftlich vorzulegen. Des Weiteren hat der Vorstand
den Verwaltungsrat zu unterrichten, wenn bei der Ausfilihrung des Erfolgsplans Erfolg
gefdhrdende Minderertrdge oder Mehraufwendungen zu erwarten sind. Sind dariber
hinaus Verluste zu erwarten, die Auswirkungen auf den Haushalt der

Stadt Bad Weillenstadt haben kdénnen, ist diese zu unterrichten; dem Verwaltungsrat ist
hieriber unverzuglich zu berichten.

Der Vorstand ist auch zustandig flir die Ernennung, Einstellung, Beférderung,
Hoéhergruppierung, Abordnung, Versetzung, Ruhestandsversetzung und Entlassung von
Beamten des einfachen und mittleren Dienstes sowie von Arbeitnehmern, deren
Vergitung mit der Besoldung dieser Beamten vergleichbar ist.

Der Vorstand gibt sich eine Geschéftsordnung, die vor allem Bestimmungen {iber die
Einberufung, Beschlussfahigkeit und Abstimmung in Anlehnung an § 7 enthalt. Sie bedarf
der Zustimmung des Verwaltungsrats.

§5

Der Verwaltungsrat

Der Verwaltungsrat besteht aus dem Vorsitzenden und 8 (brigen Mitgliedern. Fir die
Ubrigen Mitglieder wird fur den Fall der Verhinderung jeweils ein Stellvertreter namentlich
bestellt.

Vorsitzender des Verwaltungsrates ist der erste Blrgermeister der

Stadt Bad Weillenstadt. Der Verwaltungsratsvorsitzende wird im Fall seiner
Verhinderung durch die weiteren Blrgermeister in ihrer Reihenfolge vertreten.

Die Ubrigen Mitglieder des Verwaltungsrates sowie deren Stellvertreter werden vom
Stadtrat der Stadt Bad Weifienstadt fiir 6 Jahre bestelit.

Ein Mitglied des Verwaltungsrates kann abberufen werden, wenn ein wichtiger Grund
vorliegt. Ein solcher Fall liegt insbesondere vor, wenn ein Mitglied des Verwaltungsrats
seine Pflichten groblich verletzt oder nicht mehr ordnungsgemaf® ausiiben kann. Die
Abberufung obliegt dem Stadtrat der Stadt Bad WeiRenstadt.
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Die Amtszeit von Mitgliedern des Verwaltungsrats, die dem Stadtrat angehdéren, endet
mit dem Ende der jeweiligen Wahlperiode oder dem vorzeitigen Ausscheiden aus dem
Stadtrat. Die Mitglieder des Verwaltungsrates tiben ihr Amt bis zum Amtsantritt der neuen
Mitglieder weiter aus. Mitglieder des Verwaltungsrates kénnen nicht sein:

1. Beamte und hauptamtliche Angestellte des Kommunalunternehmens,

2. leitende Beamte und leitende Angestellte von juristischen Personen oder
sonstigen Organisationen des éffentlichen oder privaten Rechts, an denen das
Kommunalunternehmen mit mehr als 50 v.H. beteiligt ist; eine Beteiligung am
Stimmrecht genigt,

3. Beamte und Angestellte der Rechtsaufsichtsbehdrde, die unmittelbar mit
Aufgaben der Aufsicht (iber das Kommunalunternehmen befasst sind.

Der Verwaltungsrat hat der Gemeinde auf Verlangen Auskunft Uber alle wichtigen
Angelegenheiten des Kommunalunternehmens zu geben.

Die Mitglieder des Verwaltungsrates haben Anspruch auf eine angemessene
Entschadigung geman der erlassenen Entschadigungssatzung fir den Verwaltungsrat.
Die Mitglieder des Verwaltungsrats sowie deren Vertreter sind verpflichtet, Uber samtliche
vertrauliche Angelegenheiten, von denen sie Kenntnis erhalten, Stillschweigen zu
bewahren. Diese Pflicht besteht auch nach ihrem Ausscheiden fort. Die
Verschwiegenheitspflicht besteht nicht gegenliber dem Stadtrat der

Stadt Bad Weillenstadt

Der Verwaltungsrat gibt sich eine Geschéftsordnung.

§6

Zustandigkeit des Verwaltungsrates

Der Verwaltungsrat Giberwacht die Geschaftsfiihrung des Vorstands. Der Verwaltungsrat

hat sich zu diesem Zweck vom Gang der Angelegenheiten des Unternehmens zu

unterrichten.

Der Verwaltungsrat kann jederzeit vom Vorstand (ber alle Angelegenheiten des

Kommunalunternehmens Berichterstattung verlangen und selbst als Gremium oder

durch einzelne von ihm zu bestimmende Mitglieder den Betrieb, die Blicher und Schriften

des Kommunalunternehmens einsehen. Der Verwaltungsrat kann sich dazu zur

Berufsverschwiegenheit verpflichteter Dritter bedienen.

Der Verwaltungsrat entscheidet (iber:

a) Bestellung und Abberufung der Mitglieder des Vorstands und deren Stellvertreter
sowie Regelung der Dienstverhaltnisse der Vorstandsmitglieder

b) Ernennung, Einstellung, Beférderung, Hohergruppierung, Abordnung, Versetzung,
Ruhestandsversetzung und Entlassung von Beamten und Arbeitnehmern, soweit
nicht der Vorstand zustandig ist (§ 4 Abs. 7)

c) Erteilung und Widerruf von Prokuren

d) Unmittelbare und mittelbare Beteiligung des Kommunalunternehmens an anderen
Unternehmen, die ganzliche oder teilweise Verauflerung von Beteiligungen und die
Anderung der Rechtsform oder Aufgaben von Beteiligungen

e) Feststellung und Anderung des Wirtschaftsplans

f) Bestellung des Abschlusspriifers

g) Feststellung des gepriften Jahresabschlusses, Verwendung des Jahresgewinns,
Behandlung des Jahresverlustes sowie Entlastung des Vorstands

h) Rickzahlung von Eigenkapital an die Stadt Bad Weil3enstadt

i) Verfigungen uber Anlagevermégen und die Verpflichtung hierzu, insbesondere
Erwerb, VerauBerung, Tausch und Belastung von Grundsticken und
grundstiicksgleichen Rechten, wenn der Gegenstandswert im Einzelfall den Betrag
von 10.000, - €, bzw. 15.000, - € wenn beide Vorstande unterschreiben, Uberschreitet,
sowie die Veraulerung von Vermdgensgegenstanden unter ihrem Wert und die
Verpflichtung hierzu. Dies gilt nicht, sofern diese Verfligungen und VerduBerungen
im jeweils geltenden Wirtschaftsplan enthalten sind.

Seite4von 7



4)

(1)

(2)

3

4

j) Gewahrung von Darlehen, die im Einzelfall den Betrag von 5.000, - € Uberschreiten.

k) Gewahrung von Gehaltsvorschlssen und Darlehen an die Mitglieder des Vorstands,
deren Stellvertreter und an Bedienstete des Kommunalunternehmens, die mit diesen
verwandt sind _

l) Wesentliche Anderungen des Betriebsumfangs des Kommunalunternehmens,
insbesondere die Ubernahme von neuen Aufgaben im Rahmen der durch diese
Unternehmenssatzung (§ 2 Abs. 1) lUbertragenen Aufgaben

In den Fallen des § 6 Abs. 3 Satz 1 Buchstaben a), b), d) und |) unterliegen die Mitglieder

des Verwaltungsrats (1.Blrgermeister und Gbrige Mitglieder sowie deren Stelivertreter)

den Weisungen des Stadtrates der Stadt Bad WeilRenstadt. Vor den in Satz 2 genannten

Entscheidungen ist der Stadtrat der Stadt Bad Weillenstadt rechtzeitig zu informieren.

Vorstandsmitgliedern gegeniber vertritt der Vorsitzende des Verwaltungsrates das

Kommunalunternehmen  gerichtlich und  auRergerichtlich. Er vertritt das

Kommunalunternehmen auch, wenn noch kein Vorstand vorhanden oder der Vorstand

handlungsunfahig ist.

§7

Einberufung und Beschliisse des Verwaltungsrats

Der Verwaltungsrat tritt auf schriftliche Einladung des Vorsitzenden des Verwaltungsrats
zusammen, sie erfolgt als nicht personalisierte E-Mail. Gleichzeitig ist die Ladung im
Ratsinfosystem abrufbar. Die Einladung muss Tagungszeit und —ort und die Tages-
ordnung angeben und den Mitgliedern des Verwaltungsrats spatestens am siebenten
Tag vor der Sitzung zugehen. Der Tag der Sitzung zahlt bei der Fristenberechnung nicht
mit. In dringenden Féllen kann die Frist bis auf 24 Stunden abgekirzt werden.
Der Verwaltungsrat ist jahrlich mindestens zweimal einzuberufen. Er muss auflerdem
einberufen werden, wenn es mindestens ein Drittel der Mitglieder des Verwaltungsrats
unter Angabe der Beratungsgegenstande beantragt.
Die Sitzungen des Verwaltungsrats werden vom Vorsitzenden des Verwaltungsrats
geleitet. Sitzungen des Verwaltungsrats sind grundsatzlich nichtoffentlich; dies gilt nicht
fur Satzungsbeschlisse.
Der Verwaltungsrat ist beschussfahig, wenn samtliche Mitglieder ordnungsgemaf
geladen sind und die Mehrheit der Mitglieder bzw. deren Stellvertreter anwesend und
stimmberechtigt ist. Fir den Ausschluss wegen personlicher Beteiligung gilt Art. 49 GO
entsprechend. Uber andere als in der Einladung angegebenen Beratungsgegenstande
darf nur dann Beschluss gefasst werden, wenn
1. die Angelegenheit dringlich ist und der Verwaltungsrat der Behandlung mehrheitlich
zustimmt oder
2. samtliche Mitglieder des Verwaltungsrats (bzw. deren Stellvertreter) anwesend sind
und kein Mitglied der Behandlung widerspricht.
Wird der Verwaltungsrat zum zweiten Mal zur Verhandlung Uber denselben Gegenstand
zusammengerufen, so ist er ohne Ruicksicht auf die Zahl der Erschienenen
beschlussfahig. Bei der zweiten Einladung muss auf diese Folge hingewiesen werden.
Beschllisse des Verwaltungsrats bedurfen einer Mehrheit von 2 Drittel der Mitglieder des
Verwaltungsrats. Stimmenthaltungen sind nicht zuléssig.
Uber die gefassten Beschlusse ist eine Niederschrift zu fertigen. Die Niederschrift ist vom
Vorsitzenden des Verwaltungsrats zu unterzeichnen und dem Verwaltungsrat in der
nachsten Sitzung zur Genehmigung vorzulegen.
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§8
Schriftform

Verpflichtende Erklarungen bedirfen der Schriffform, soweit es sich nicht um sténdig
wiederkehrende Geschéfte des taglichen Lebens handelt, die finanziell von unerheblicher
Bedeutung sind. Die Unterzeichnung erfolgt unter dem Namen ,Kommunalunternehmen
Kurortentwicklung Bad Weillenstadt am See, Anstalt des offentlichen Rechtes der

Stadt Bad WeiRenstadt* durch den Vorstandsvorsitzenden, im Ubrigen durch jeweils
Vertretungsberechtigte.

§9

Wirtschaftsprifung, Rechnungswesen und Priifung

(1) Das Kommunalunternehmen ist sparsam und wirtschaftlich unter Beachtung des
offentlichen Zwecks zu fiihren. Im Ubrigen gelten die Vorschriften der Verordnung tiber
Kommunalunternehmen (KUV) Gber Wirtschaftsfiinrung, Vermodgensverwaltung und
Rechnungslegung sowie Art. 95 Abs. 1 GO.

(2) Der Vorstand stellt vor Beginn eines jeden Wirtschaftsjahres einen Wirtschaftsplan
(§16 KUV) sowie einen flinfjahrigen Finanzplan (§19 KUV) auf und schreibt diesen
entsprechend fort. Der Wirtschaftsplan besteht aus dem Erfolgsplan und dem
Vermdgensplan. Dem Wirtschaftsplan ist ein Stellenplan beizufiigen. Wirtschaftsplan und
Finanzplan sind so rechtzeitig aufzustellen, dass der Verwaltungsrat vor Beginn des
kommenden Wirtschaftsjahrs seine Zustimmung geben kann. Bei erheblichen
Abweichungen ist der Wirtschaftsplan unverziiglich zu &ndern (§16 Abs. 2 KUV).

§10
Jahresabschluss, Lagebericht, Priifung

(1) Der Vorstand hat innerhalb von sechs Monaten nach Ende des Wirtschaftsjahres den
Jahresabschluss und den Lagebericht nach den fiir kleine Kapitalgesellschaften geltenden
Vorschriften des HGB sowie die Erfolgsiibersicht aufzustellen. Der Jahresabschluss und der
Lagebericht sind von samtlichen Vorstandmitgliedern unter Angabe des Datums zu
unterzeichnen und durch einen Abschlusspriifer unter Beachtung des Art. 107 GO priifen zu
lassen.

(2) Nach Durchfiihrung der Abschlusspriifung ist der Jahresabschluss mit Lagebericht und
Erfolgstibersicht dem Verwaltungsrat zur Feststellung vorzulegen (§ 27 KUV). Der Vorstand
hat dem Verwaltungsrat einen Vorschlag fir die Verwendung bzw. Behandlung der
Ergebnisse zu machen. Der Jahresabschiuss, der Lagebericht, die Erfolgsiibersicht und der
Bericht Uber die Abschlussprifung sind der Stadt Bad Weilenstadt unverziiglich nach
Feststellung zuzuleiten.

§11
Wirtschaftsjahr

Das Wirtschaftsjahr des Kommunalunternehmens ist das Kalenderjahr.
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§12
Vermdégensiibertragung bei Auflésung des Kommunalunternehmens

Das Vermdgen dieses Kommunalunternehmens geht im Falle der Auflésung im Wege der
Gesamtrechtsnachfolge auf die Stadt Bad WeilRenstadt Giber.

. §13
Offentliche Bekanntmachungen

Die Satzungen und Verordnungen des Kommunalunternehmens werden im digitalen Amtsblatt des
Landkreises Wunsiedel im Fichtelgebirge bekannt gemacht. Sonstige 6&ffentliche
Bekanntmachungen des Kommunalunternehmens sind in der fiir die Stadt Bad WeilRenstadt
ortsblichen Weise vorzunehmen.

§14
Inkrafttreten

Diese Satzung tritt am Tag nach ihrer Bekanntmachung in Kraft.
Gleichzeitig tritt die Unternehmenssatzung des Kommunalunternehmens Kurortentwicklung

Bad WeiRenstadt am See Anstalt des dffentlichen Rechts, vom 10.12.2021, zuletzt gedndert
durch Satzung vom 01.06.2025, auRer Kraft.

iRenstddt, derl 16.09.2025

Vegrwaltungsratsvorsitzender
des Kommunalunternehmens
Kurortentwicklung Bad Weillenstadt am See Ad6R
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